
Association des Parents des Élèves de l’École Côte-du-Soleil 
(APÉ) 
Assemblée Générale Annuelle/ Annual General Meeting 
mercredi le 11 Octobre 2023 à 18:30h 

Présents : Vincent Bergeron, Alice Ward Cameron, Pascale Gibeau, Marie Nairn, Andrea Rietman, Lisa 
Cotton, Eveline van Haastert 

Alice reconnaît que nous nous réunissons sur le territoire traditionnel de la nation Tla'amin/ Alice recognizes 
that we are meeting on the traditional territory of the Tla’amin nation 

 

Minutes / procès-verbal 
 

 

Adoption of the agenda 
1st – Andrea 2nd- Marie 

Adoption of September 
2023 minutes and 2022 
Annual General Meeting 
Minutes 1st- Marie 2nd- Lisa 

Adoption de l'ordre du jour 
1er- Andrea 2ème- Marie 

Adoption du procès-verbal de septembre 2023 et 
des minutes de l’Assemblée Générale 2022 

1er- Marie 2ème- Lisa 

President’s Report 

 Alice appreciated the ability to provide home-
made lunches again after COVID; Thank-you to 
all the dedicated parents.  

 Food Safe certificate was provided to interested 
APE members.  

 Alice gave a year-end review of the fundraisers : 
APE contributed funds to the Quebec trip ; A 
scholarship was given ; The after-school 
extracurricular activities were successful ; The 
students enjoyed the choir.  

 The outdoor area proposal by preschool 
provided an understanding for APE members of 
the steps involved in applying for grants and 
realizing such a project.  

 The end-of-year picnic and back-to-school coffee 
morning were appreciated.  

 School spirit wear and hot dog sale raised our 
profile in the community. 

Rapport du Président 

 Alice a apprécié la possibilité de proposer à 
nouveau des dîners faits maison après la COVID ; 
Merci à tous les parents dévoués. 

 Un certificat de sécurité alimentaire a été remis 
aux membres de l'APE intéressés. 

 Alice a dressé un bilan de fin d'année des 
collectes de fonds : l'APE a contribué 
financièrement au voyage au Québec; Une 
bourse universitaire a été accordée ; Les 
activités extrascolaires ont été un succès ; Les 
élèves ont apprécié la chorale. 

 La proposition d'espace extérieur fait par le 
préscolaire a permis aux membres de l’APÉ de 
comprendre les étapes à suivre pour appliquer 
pour des fonds et pour réaliser des projets de 
cette ampleur. 

• Le pique-nique de fin d'année et le café de 
la rentrée ont été appréciés. 

• Les nouveaux chandails de l’école et la 



 vente de hot-dogs ont rehaussé notre 
visibilité dans la communauté. 

Principal’s Report 

 Open doors event was successful and well 
attended.  

 The grade 8/9 gifted a photo album from 
Quebec trip to APE.  

 Every Child Matters - Willingdon beach day for 
Truth and Reconciliation took place and was a 
success.  

 There are 92 students, 7 teachers, 3 
substitutes, 7 teacher assistants and a special 
intervention teacher at Côte-du-Soleil this year 
(not including Brooks students).  

 Highschool students have new room at Brooks: 
16 students are in grade 10 -12. They have 
access to 2 more subjects and a virtual school 
this year. 

 Ecole Côte-du-Soleil’s partnership activities are 
music, Club Bon Accueil collaboration, French-
speaking youth council, preschool service, 
French-speaking liaison officer, monthly visit 
from the school nurse and theater 16 partners. 

 Innovative projects such as partner committee 
are created to promote wellbeing of students 
within the community; APE member is needed 
to provide voice of the parents. 

 The social monthly activity for the whole 
school continues. Food safe certificate offered 
to all grade 6-9 students. The library will be 
opened to parents on specific days. Students 
will be responsible for the free store.  

 A news page from the APE for the Rayon de 
Soleil journal can be submitted to Vincent on 
the last Monday of every month.  

Rapport du directeur 

 L'événement Portes Ouvertes a été un succès et a 
attiré un grand nombre de participants. 

 Les élèves de 8e et 9e année ont offert à l'APE un 
album photo du voyage au Québec. 

 Chaque Enfant Compte – La journée sur la plage 
de Willingdon pour la Vérité et la Réconciliation a 
eu lieu et a été un succès. 

 Il y a 92 élèves, 7 enseignants, 3 suppléants, 7 
aides-enseignants et un enseignant en 
intervention spéciale à Côte-du-Soleil cette année 
(sans compter les élèves de Brooks). 

 Les élèves du secondaire ont une nouvelle 
chambre à Brooks : 16 élèves sont de la 10e à la 
12e année. Ils ont accès à 2 matières 
supplémentaires et à l’école virtuelle cette année. 

 Les activités en partenariat de l'École Côte-du-
Soleil sont la musique, la collaboration avec le 
Club Bon Accueil, le conseil des jeunes 
francophones, le service préscolaire, l'agent de 
liaison francophone, la visite mensuelle de 
l'infirmière scolaire et les activités du Théâtre la 
16ème. 

 Des projets innovants tels que des comités de 
partenaires sont créés pour promouvoir le bien-
être des étudiants au sein de la communauté ; Un 
membre de l'APE est nécessaire pour donner la 
parole aux parents. 

 L'activité sociale mensuelle pour l’école entière se 
poursuit. Le certificat de salubrité alimentaire 
offert à tous les élèves de la 6e à la 9e année. La 
bibliothèque sera ouverte aux parents à des jours 
précis. Les étudiants seront responsables de la 
boutique gratuite. 

 Une page de nouvelles de l'APE pour la revue 
Rayon de Soleil peut être soumise à Vincent le 
dernier lundi de chaque mois. 



Treasurer’s Report 

  Adoption of the financial report for 2022-23 : 

 Fundraising : $5,030.91 (not including gaming 
grant included in last year’s report).  

 Total expenses : $6,968.33.  

 Balance sheet as of September 30, 2023 : 
Chequing $6,442.43, Gaming $3,069.95, Credit 
Union ownership account $70.28. We balanced 
the budget for 2022-23. 

 Total assets $9,512.38.  

Motion to approve by Pascale, 2nd by Lisa. All in 
favour. 

Rapport du trésorier 

  Adoption du rapport financier 2022-23 : 

 Collecte de fonds : 5 030,91 $ (sans compter la 
subvention de jeu incluse dans le rapport de 
l'année dernière). 

 Dépenses totales : 6 968,33 $. 

 Bilan au 30 septembre 2023 : Chèques 6 442,43 $, 
Jeux de hasard 3 069,95 $, compte de propriété 
de Credit Union 70,28 $. Nous avons équilibré le 
budget pour 2022-2023. 

 Actif total : 9 512,38 $. 

     Motion approuvée par Pascale, appuyée par 
Lisa.Tous  en faveur. 

Administrative Council Election 

 President - Lisa nominates Andrea. Marie 
seconds. Andrea accepts. All in favour.   

 Vice-President - Andrea nominates Alice. 
Pascale seconds. Alice accepts. All in favour.  

 Secretary - Lisa nominates Pascale. Andrea 
seconds. Pascale accepts. All in favour.  

 Treasurer – Pascale nominates Lisa. Marie 
seconds. Lisa accepts. All in favour.   

 Director - Joleen has written a self-nomination. 
Eveline seconds. All in favour.   

 Director – Andrea nominates Eveline. Lisa 
seconds. Eveline accepts. All in favour.    

 Director – Andrea nominates Marie. Pascale 
seconds. Marie accepts. All in favour.   

 Committee of Partners member– Eveline 
nominates Lisa, Marie seconds. Lisa accepts. All 
in favour.   

Election des membres du conseil 
administratif 

 Présidente – Lisa nomme Andrea. Marie 
seconde. Andréa accepte. Tous en faveur. 

 Vice-présidente – Andrea nomme Alice. 
Pascale seconde. Alice accepte. Tous en faveur. 

 Secrétaire - Lisa nomme Pascale. Andrea 
seconde. Pascale accepte. Tous en faveur. 

 Trésorière – Pascale propose Lisa. Marie 
seconde. Lisa accepte. Tous en faveur. 

 Directrice – Joleen a rédigé une auto-
nomination. Eveline seconde. Tous en faveur. 

 Directrice – Andrea nomme Eveline. Lisa 
seconde. Eveline accepte. Tous en faveur. 

 Directrice – Andrea nomme Marie. Pascale 
seconde. Marie accepte. Tous en faveur. 

 Membre du Comité des partenaires – Eveline 
propose Lisa, appuyée par Marie. Lisa accepte. 
Tous en faveur. 

 
Fin de l’Assemblée Générale Annuelle à 19 :15// End of the Annual General Meeting at 7 :15pm. 


